Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-10-15

STOWARZYSZENIE MtODZIEZY | OSOB Z PROBLEMAMI PSYCHICZNYMI, ICH RODZIN | PRZYJACIOL

1. Nazwa organizacji "POMOST"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat M. tODZ
kontaktowe

Gmina M. £tODZ Ulica PROCHNIKA Nr domu 7 Nr lokalu

Miejscowo$é tODZ Kod pocztowy 90-408 Poczta tODZ Nr telefonu 426320866

Nr faksu E-mail pomost.s@poczta.fm Strona www www.pomost-lodz.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2002-03-08

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-08-22

publicznego

5. Numer REGON 47238432500000 6. Numer KRS 0000097425

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Ewa Nowaczyriska prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Aneta Szustak wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Aleksandra Kilanowicz sekretarz TAK
Mariusz Kotodizejski skarbnik TAK
. . Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Katarzyna Leszczynska Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonké kontroli lub
ZZ;Z’Z;BJ preez poszczegoinych czionkow organ Kontrof i Weronika tukasiewicz Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Michat Ciesielski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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1/ pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowe] spowodowanej wystgpieniem choroby psychicznej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob;

9. Cele statutowe organizacji 2/ ochrone i promocje zdrowia — w szczegdlnosci zdrowia psychicznego;
3/ rehabilitacje oséb niepetnosprawnych z powodu choroby psychicznej;
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 4/ aktywizacje zawodowg 0séb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych

zwolnieniem z pracy w szczegdlnosci z powodu wystepujgcych zaburzen
psychicznych;

5/ upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji mtodziezy i oséb
dorostych z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin i opiekunoéw;

6/ upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich oséb chorujgcych psychicznie;

7/ dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami w szczegdlnosci w zakresie ochrony
zdrowia psychicznego;

8/ promocje i wspieranie wolontariatu

9/ upowszechnianie kultury i sztuki w$réd mtodziezy i oséb dorostych w
szczegodlnosci wsrdd oséb chorujgcych psychicznie

Cele swoje Stowarzyszenie realizuje z zachowaniem obowigzujgcych
przepisow, w szczegolnosci poprzez:

1/ wspétdziatanie z organami administracji pafistwowej, jednostkami
gospodarczymi, placoéwkami stuzby zdrowia oraz organizacjami

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na spotecznymi w celu pomocy w adaptacji spotecznej i zawodowej 0s6b z
podstawie statutu organizacji) zaburzeniami psychicznymi,

2/ aktywizowanie osob niepetnosprawnych do podejmowania
zatrudnienia i obowigzkdéw spotecznie uzytecznych,

3/ udzielanie pomocy cztonkom i ich rodzinom w rozwigzywaniu spraw
zycia codziennego poprzez informacje, pomoc prawna, socjalno-bytowa
oraz wspotdziatanie w organizowaniu dziatalnosci spotecznej i kulturalne;j,
4/ dziatalno$é edukacyjng majgca na celu przeciwdziatanie uczuciom
rezygnacji, bezwartosciowosci, osamotnienia i bezradnosci,

5/ inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi statutowych celéw organizaciji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Realizujac cele statutowe z obszaru pomocy spotecznej i ochrony zdrowia, Stowarzyszenie prowadzi Srodowiskowy Dom
Samopomocy "Przystan" - placéwke rehabilitacji spoteczno - zawodowej oséb przewlekle chorujgcych psychicznie. Oferuje ona
26 miejsc, z ktdrych w okresie sprawozdawczym skorzystato facznie 40 oséb.

W tym samym zakresie w 2019 roku prowadzone byty ponadto zajecia integrujgce i aktywizujgce spotecznie osoby z
zaburzeniami psychicznymi (grupa wsparcia, grupa samopomocowa, konsultacje asystenta zdrowienia) realizowane ze srodkéw
wtasnych i w oparciu o prace woluntarystyczng przez pierwszg potowe w roku — w drugiej potowie udato sie pozyskac na ten cel
$rodki unijne, dzieki ktdrym moglismy podtrzymac a takze znaczgco rozszerzy¢ oferte dla osdb po i w trakcie kryzysow
psychicznych.

Dodatkowo na bezptatng pomoc moga liczy¢ rodziny, osoby bliskie i opiekujace sie osobami po kryzysach psych.

W zakresie promocji i wspierania wolontariatu, Stowarzyszenie prowadzi Regionalne Centrum Wolontariatu, w ramach ktdorego
organizowane byto:

- posrednictwo pracy wolontarystycznej dla mieszkaicéw i organizacji z terenu Miasta todzi

- szkolenia dla wolontariuszy oraz dla koordynatoréw wolontariatu

- warsztaty rozwojowe i wsparcie dla wolontariuszy w wieku senioralnym.

W dniu 10-go grudnia odbyta sie Gala Wolontariatu promujgca ruch wolontarystyczny w naszym regionie.

Ponadto Stowarzyszenie oferuje bezptatne konsultacje dot. zdrowia psychicznego dla mieszkaricow miasta i regionu tédzkiego,
z ktérych w roku 2019 skorzystaty 143 osoby a takze organizuje cyklicznie obchody "Dnia Zdrowia Psychicznego" w dn. 10-go
pazdziernika popularyzujgce wiedze i podnoszgce swiadomos¢ spoteczenstwa dot. zaburzen psychicznych.

Celem wsparcia zadan statutowych, Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza w formie Poradni Zdrowia Psychicznego
udzielajgcej odptatnych porad psychologicznych i terapii. Dziatalnos¢ komercyjna obejmuje takze ustugowe prowadzenie ksigg
rachunkowych i spraw kadrowych.
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[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [ powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1182
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 86

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Organizacja prowadzi placowke pomocy
spotecznej - sSrodowiskowy dom samopomocy,
ktéry zajmuje sie rehabilitacjg i zawodowa oséb
przewlekle chorujacych psychicznie. Korzystaja z
niej osoby osoby w trakcie leczenia
psychiatrycznego na etapie rehabilitacji po
przebytym kryzysie zamieszkatych na terenie
miasta todz. Placdwka oferuje wsparcie w
systematycznej poprawie stanu zdrowia i
usamodzielnianiu réwniez w wymiarze
finansowym (pomoc w znalezieniu
zatrudnienia). Osrodek dysponuje 26-oma
miejscami. W roku 2019 skorzystaty z niego
tacznie 43 osoby, z ktérych 11 podjeto prace lub
staz zawodowy, 8 0s6b zaangazowato sie w
wolontariat a 3-y osoby podjety sie dalszego
ksztatcenia. Wszyscy uczestnicy wykazali postep
w zakresie rehabilitacji spotecznej (w tym:
wzrost umiejetnosci nawigzywania kontaktow i
utrzymywania znajomosci, wzrost umiejetnosci
wspotpracy w grupie). Jest to jedna z
najlepszych i najskuteczniejszych form
postepowania rehabilitacyjnego dla oséb po
leczeniu psychiatrycznym.

0Od X.2019 nasza organizacja prowadzi takze
Klub Samopomocy dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi, ktéry stanowi uzupetnienie oferty
SDS w szczegdlnosci dla oséb opuszczajacych
osrodek dzienny w celu podjecia pracy lud
dalszej edukacji. Klub jest przewidziany na 20
miejsc.

88.99.Z

0,00 zt

promocja i organizacja wolontariatu

W ramach prowadzonego na podstawie umowy
z Miastem £4dz biura posrednictwa pracy
wolontarystycznej, prowadzona jest baza oséb
chetnych do pracy wolontarystycznej, a takze
placéwek poszukujgcych wolontariusza na
terenie Miasta todzi.

Ponadto dziatalnos¢ obejmuje takze
wolontariuszy i placéwki z regionu tédzkiego na
bazie srodkéw finansowych pozyskanych z FIO a
takze, od 07-2019 z programu Korpus
Solidarnosci, ktérego jesteSmy partnerem
dziatajgcym w woj. tédzkim.

Prowadzona jest réwniez promocja i
koordynacja réznorodnych dziatan
wolontarystycznych, a takze szkolenia dla
przysztych wolontariuszy. W okresie
sprawozdawczym biuro zarejestrowato 75 oséb
chetnych do pracy wolontarystycznej i 21
placéwek poszukujgcych wolontariuszy. Na
koniec roku tagcznie w bazach znajdowato sie
1526 wolontariuszy i 269 organizacji. W 2019 r.
wolontariusze wzieli udziat w 30 akcjach i
eventach.

95.59.B

9 500,00 zt
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Organizacja prowadzi indywidualne poradnictwo
specjalistyczne. Bezptatnych konsultacji
udzielajg: pedagog, terapeuta srodowiskowy i
lekarz psychiatra. Konsultacje udzielane sg
wszystkim osobom, ktdre sie zgtosza. Odbywaja
sie one przy wsparciu srodkéw pozyskiwanych
przez Stowarzyszenie z odpisu 1% podatku, oraz
ze zbidrek publicznych. W roku

3 ochrona i promocja zdrowia sprawozdawczym pozyskano takze dotacje z 88.99.Z 3 500,00 zt
Urzedu Marszatkowskiego woj. tédzkiego na ten
cel. Konsultacje ciesza sie duzym
zainteresowaniem. Korzystajg z nich miedzy
innymi osoby, ktdre nie sg pewne jaki rodzaj
pomocy jest im potrzebny (psychoterapia,
leczenie psychiatryczne itp.) i w jakim
konkretnym miejscu mogg jej szukac w razie
potrzeby.

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. S dua::'lnosa pozytku Przedmiot dziatalnosci Numslzllj(odu sfery z 1% podatku
publicznego ( ) dochodowego od oséb
fizycznych

Dziatalnos¢ odptatna Stowarzyszenia opiera
sie na realizacji projektu unijnego pn.
Razem damy rade!", ktory jest
dofinansowywany ze Srodkéw EFS, ktérego
celem jest wspieranie usamodzielnienia
0s6b leczacych sie z powodu zaburzen
psychicznych.
W ramach projektu udzielane jest wsparcie

pomoc spoteczna, w tym pomoc |w miejscu zamieszkania oraz w siedzibie

rodzinom i osobom w trudne;j stowarzyszenia w formie zaje¢ grupowych i

1 sytuacji zyciowej oraz indywidualnego wsparcia specjalistow 88.99.Z 2 000,00 zt
wyréwnywanie szans tych takich jak: psycholog, pedagog specjalny,
rodzin i oséb asystent zdrowienia, prawnik, dietetyk,

instruktor informatyki (wsparcie w
technologiach cyfrowych).

Z oferty moga réwniez skorzystaé
opiekunowie.

Od osdb objetych projektem pobierana jest
niewielka miesieczna optata stanowiaca
wktad wiasny do projektu obok srodkéw
wtasnych Stowarzyszenia.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg O Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 86.90.E

Indywidualne specjalistyczne porady psychologa, psychoterapeuty i lekarza psychiatry. W
ramach prowadzonej Poradni Zdrowia Psychicznego zarejestrowanej w Rejestrze Pod miotéw
Wykonujgcych Dziatalnos$¢ Leczniczg oferowane sg ustugi z zakresu porad psychologicznych i
psychoterapii - w tym:

porada psychologiczna, konsultacja psychologiczna, psychoterapia indywidualna, terapia
rodzinna, terapia matzenska lub par diagnostyka psychologiczna oraz wizyty u lekarza
psychiatry.

W poradni przyjmujg specjalisci psychoterapeuci z wieloletnim doswiadczeniem, w tym
specjalista terapii uzaleznien, terapii rodzin i oséb z zaburzeniami psychotycznymi, lekarz
psychiatra.

2 69.20.Z

Dziatalno$¢ rachunkowo - ksiegowa. Korzystajac z wtasnej wiedzy i doswiadczenia w
prowadzeniu spraw ksiegowo - kadrowych, oferujemy nasze ustugi organizacjom
pozarzgdowym, spétdzielniom a takze spétkom i osobom prowadzgcym witasng dziatalnosé
gospodarcza. Z naszych ustug korzysta kilkanascie fundacji i stowarzyszen non-profit a takze
kilka 0s6b prowadzacych jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarcza. Planowany jest dalszy
rozwadj tego obszaru zarobkowego, dzieki czemu organizacja uzyskuje dodatkowe srodki na
dziatalnosc statutowa. Dodatkowym atutem prowadzonej dziatalnosci w tym zakresie, jest
mozliwos$¢ zatrudniania oséb z doswiadczeniem choroby psychicznej a tym samym dajemy im
szanse na aktywizacje zawodowg w przyjaznym $rodowisku.

3 68.20.Z

Wynajmowany przez Stowarzyszenie z zasobéw miejskich lokal ma powierzchnie ponad 450
m. kw. Z tego wzgledu Zarzad zdecydowat sie czesciowo podnajgc¢ pomieszczenia z czego
dochdd - tak jak pozostate formy dziatalnosci zarobkowej organizacji - wspiera realizacje
celéw statutowych. Pomieszczenia sg w gtdwnej mierze podnajmowane przez instytucje,
organizacje i osoby fizyczne majace w swojej dziatalnosci cele zbiezne z celami statutowymi
Stowarzyszenia.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1175952,76 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

952 409,74 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1 180,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

127 006,38 zt

d) przychody finansowe

85,37 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

95 271,27

16 068,80 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

1010 092,96 zt
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a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 49 098,13 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 148 472,54 zt
w
tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 724 273,83 zt

d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 88 248,46 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 138 402,82 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 1447,70 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 6 136,94 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 2 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 1811,80 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majagtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 127 006,38 zt
2.4.Z innych zrodet 11 388,18 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

12 882,22 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

15 272,87 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Prowadzenie grupy samopomocowej oraz stworzenie stanowiska asystenta zdrowienia

5491,97 zt

N

Wynagrodzenia specjalistow z zakresu posrednictwa wolontarystycznego

9 780,90 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1190 745,29 zt

1|Cele statutowe Stowarzyszenia POMOST 1581,20 zt
2 [Dziatalno$¢ Regionalnego Centrum Posrednictwa Wolontarystycznego Centerko 780,90 zt
3|Dziatalno$¢ Srodowiskowego Domu Samopomocy Przystan 23,50 zt

15272,87 zt
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a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

1044 111,99 zt

15272,87 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 784,58 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 110 146,03 zt
d) koszty finansowe 11,64 zt
e) koszty administracyjne 35 660,43 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 30,62 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-91 702,25 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

395,42 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

16 860,35 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

07

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O00a0

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

16 860,35 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

LU

1 0O 0 O

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

24 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

13,23 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

36 0s6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ik
61 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 21 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 15 oséb

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 4 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 725 652,63 zt
a) z tytutu umow o prace 605 200,77 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 540 073,32 z
w - nagrody 0,00 z
R - premie 62 807,50 zt
- inne $wiadczenia 2 319,95 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 120 451,86 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 679 477,84 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 679 477,84 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 46 174,79 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3 879,45 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 2 475.87 7t

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 2299,26 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 178,38 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 368,77 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 520,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

pomiedzy instytucjami
korzystajgcymi z pracy
wolontarystycznej a
wolontariuszami. Szkolenia
koordynatoréw wolontariatu
oraz wolontariuszy

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie osrodkow Stworzenie 26 miejsc w Urzad Miasta todzi - Wydziat 596 589,00 zt
wsparcia dla oséb z Srodowiskowym Domu Zdrowia i Spraw Spotecznych
zaburzeniami psychicznymi  |Samopomocy dla oséb z
w formie Srodowiskowych problemami psychicznymi
domoéw samopomocy.
2|Prowadzenia tédzkiego Stworzenie kontaktow i Urzad Miasta todzi - Biuro 55 859,50 zt
Centrum Wolontariatu prowadzenie posrednictwa Aktywnosci Miejskiej

3|Prowadzenie Klubu Prowadzenie Klubu dla 20 oséb |Urzad Miasta todzi - Wydziat
Samopomocy dla oséb z z problemami psychicznymi Zdrowia i Spraw Spotecznych
zaburzeniami psychicznymi

32 626,10 z

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe

* Tak
" Nie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zatrudnienie osob Zatrudnienie oséb Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 88 248,46 zt
niepetnosprawnych niepetnosprawnych Os6b Niepetnosprawnych
2|Regionalny punkt doradztwa |Dziatania na rzecz rozwoju Fundusz Inicjatyw Spotecznych 61 100,38 zt
wolontarystycznego wolontariatu
3|Partnerstwo dla Rozwdj wolontariatu Program Wsparcia i Rozwoju 87 372,16 zt
wolontariatu dtugoterminowego poprzez Wolontariatu Dtugoterminowego na
dziatania edukacyjne lata 2018-2030

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Wojewddzki Urzad Pracy w todzi 1
2 |tddzki Urzad Wojewddzki w todzi 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Ewa Nowaczynska 2020-10-15
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