Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

STOWARZYSZENIE MtODZIEZY | OSOB Z PROBLEMAMI PSYCHICZNYMI, ICH RODZIN | PRZYJACIOL

1. Nazwa organizacji "POMOST"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat M. tODZ
kontaktowe

Gmina M. £tODZ Ulica PROCHNIKA Nr domu 7 Nr lokalu

Miejscowo$é tODZ Kod pocztowy 90-408 Poczta tODZ Nr telefonu 426320866

Nr faksu E-mail pomost.s@poczta.fm Strona www www.pomost-lodz.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2002-03-08
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-08-22
publicznego
5. Numer REGON 47238432500000 6. Numer KRS 0000097425
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Ewa Nowaczyriska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mariusz Kotodziejksi wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Michat Ciesielski skarbnik TAK
Aleksandra Kilanowicz sekretarz TAK
Weronika tuksiewicz cztonek zarzadu TAK
Damazy Kowalski cztonek zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E ! sy
Dorota Niciriska Cztonek Organu Kontroli TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rafat Zielifski Cztonek Oreanu Kontroli TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub g
nadzoru) Karolina Dziegielewska Cztonek Organu Kontroli TAK
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Stowarzyszenie ma na celu:

1/ pomoc spoteczng, w tym rodzinom i osobom w trudniej sytuacji

9. Cele statutowe organizacji zyciowej spowodowanej wystgpieniem zaburzen psychicznych a takze
przewlektej choroby lub niepetnosprawnosci réznego rodzaju - w tym
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) intelektualnej i sprzezonej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

poprzez zapewnienie wsparcia tym osobom, ktére z powodu przewlektej
choroby lub niepetnosprawnosci majg powazne problemy w zyciu
codziennym zwtaszcza w ksztattowaniu swych stosunkéw z otoczeniem; 2/
ochrone i promocje zdrowia - w szczegdlnosci zdrowia psychicznego; 3/
rehabilitacje osob niepetnosprawnych z powodu choroby psychicznej; 4/
aktywizacje zawodowg 0séb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy w szczegdlnosci z powodu wystepujgcych zaburzen
psychicznych;

5/ upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji mtodziezy i oséb
dorostych z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin i opiekunow;

6/ upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich oséb chorujgcych psychicznie;

7/ dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami w szczegdlnosci w zakresie ochrony
zdrowia psychicznego;

8/ promocje i wspieranie wolontariatu

9/ upowszechnianie kultury i sztuki wéréd mtodziezy i oséb dorostych w
szczegoblnosci wsrdd oséb chorujacych psychicznie

10/ wspieranie senioréw, w tym znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
zyciowej

Cele swoje Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1/ wspotdziatanie z organami administracji paristwowej, jednostkami
gospodarczymi, placdéwkami stuzby zdrowia oraz organizacjami
spotecznymi w celu pomocy w adaptacji spotecznej i zawodowej oséb
przewlekle chorych i/lub niepetnosprawnych a takze ich rodzinom,
(Nalezy opisa¢ sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na |2/ @ktywizowanie os6b przewlekle chorych i/lub niepetnosprawnych do
podstawie statutu organizacji) podejmowania zatrudnienia i obowigzkéw spotecznie uzytecznych,

3/ udzielanie pomocy cztonkom i ich rodzinom w rozwigzywaniu spraw
zycia codziennego poprzez informacje, pomoc prawng, socjalno-bytowa
oraz wspotdziatanie w organizowaniu dziatalnosci spotecznej i kulturalnej,
4/udzielanie pomocy w zaspokojeniu potrzeb bytowych , ktérych
samodzielnie nie s3 w stanie zapewni¢ osoby i rodziny w trudnej sytuacji
zyciowej spowodowanej wystgpieniem przewlektej choroby i/lub
niepetnosprawnosci

5/ dziatalno$¢ edukacyjng majaca na celu przeciwdziatanie uczuciom
rezygnacji, bezwartosciowosci, osamotnienia i bezradnosci,
6/organizowanie zbidrek rzeczowych i finansowych na rzecz cztonkéw
Stowarzyszenia i 0sob znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej,
7/prowadzenie catodobowych o$rodkéw wsparcia, doméw dziennego
pobytu i klubéw seniora,

8/ prowadzenie placéwek ochrony zdrowia,

9/ udzielanie pomocy rzeczowej i/lub materialnej osobom chorujgcym
i/lub niepetnosprawnym i ich rodzinom

10/ inne dziatania sprzyjajgce realizacji statutowych celéw organizacji

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Realizujac cele statutowe z obszaru pomocy spotecznej i ochrony zdrowia, Stowarzyszenie prowadzi Srodowiskowy Dom
Samopomocy "Przystan" - placéwke rehabilitacji spoteczno - zawodowej oséb przewlekle chorujgcych psychicznie, ktora
oferuje 26 miejsc oraz Srodowiskowy Dom Samopomocy ,, Tacy Sami ,, wieloprofilowy $ds dla petnoletnich oséb z zaburzeniami
psychicznymi, z niepetnosprawnoscia intelektualng i zaburzeniami ze spektrum autyzmu. Placéwka oferuje 60 miejsc.

W godzinach popotudniowych funkcjonuje ponadto Klub Samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, ktory oferuje 20
miejsc.

0Od 2021 kontynuujemy takze prowadzenie mieszkarn wspomaganych dla oséb po kryzysach psychicznych, ktére w roku 2025
oferowaty 10 miejsc.

W tym samym zakresie w 2025 roku kontynuowane byty ponadto zajecia integrujace i aktywizujace spotecznie osoby z
zaburzeniami psychicznymi (grupa wsparcia dla rodzicéw , grupa samopomocowa, konsultacje asystenta zdrowienia) ktérych
realizacja jest mozliwa dzieki Srodkom pochodzacym z mechanizmu odpisu 1,5%. Dodatkowo na bezptatng pomoc moga liczy¢
rodziny, osoby bliskie i opiekujgce sie osobami po kryzysach psych.

W zakresie promocji i wspierania wolontariatu Stowarzyszenie prowadzi Regionalne Centrum Wolontariatu , Centerko”, w
ramach ktorego realizowano:

e posrednictwo pracy wolontariackiej dla mieszkaricéw oraz organizacji z terenu wojewddztwa tddzkiego;

¢ szkolenia dla przysztych wolontariuszy i koordynatoréw wolontariatu;

e warsztaty rozwojowe oraz dziatania wspierajgce wolontariuszy w wieku senioralnym, realizowane w ramach licznych
projektow.

0Od 2019 roku Stowarzyszenie nieprzerwanie petni funkcje Partnera Regionalnego ogdlnopolskiego Programu Wspierania i
Rozwoju Wolontariatu Systematycznego, finansowanego przez Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego na terenie wojewddztwa tddzkiego. Z kolei od 2023 roku rozwija i wzmacnia wolontariat dtugoterminowy w
swoich strukturach poprzez realizacje zadania ,Wsparcie Organizacji Wolontariatu w NGO”.

W 2025 roku zakonczono réwniez realizacje trzyletniego projektu ,Regionalna Sie¢ Rozwoju Wolontariatu I1”, ktérego efektem
byto wzmocnienie potencjatu 10 Lokalnych Centréw Wolontariatu w regionie oraz opracowanie i wydanie publikacji
zawierajacej wykaz funkcjonujgcych biur wolontariatu w wojewddztwie téddzkim.

W dniu 5 kwietnia 2025 roku Stowarzyszenie obchodzito XVII rocznice swojej dziatalnosci podczas wydarzenia ,Spotkanie ze
Sztuka”. Natomiast 8 grudnia 2025 roku zorganizowano Gale Wolontariatu, ktérej celem byta promocja idei wolontariatu oraz
uhonorowanie 0séb i instytucji zaangazowanych w rozwdj ruchu wolontariackiego w regionie.

Celem wsparcia zadan statutowych, Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg w formie Poradni Zdrowia Psychicznego
udzielajacej odptatnych porad psychologicznych i terapii. Dziatalnos¢ komercyjna obejmuje takze ustugowe prowadzenie ksigg
rachunkowych i spraw kadrowych a takze ustugi promocyjne. W ramach dziatalnosci gospodarczej tworzymy miejsca pracy dla
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W lipcu 2023 roku uzyskalismy status przedsiebiorstwa spotecznego nadany przez wojewode tédzkiego co pozwala nam
skuteczniej rozwijac dziatalno$¢ w obszarze ekonomii spotecznej i rozwijaé¢ prowadzone ustugi spoteczne. Posiadajac ten status
skorzystaliSmy m.in. z dofinansowan do wynagrodzen pracownikow zagrozonych wykluczeniem spotecznym, co pozytywnie
wptyneto na utrzymanie poziomu zatrudnienia tych oséb w naszej organizacji. W okresie sprawozdawczym sposréd tacznej
liczby 52-ch pracownikéw, 14 oséb miato orzeczenia o niepetnosprawnosci a kolejne dwie zostaty przyjete sposrod
bezrobotnych.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 6125

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j;il:;sgl (|:)>ozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(]l;alzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Stowarzyszenie prowadzi kilka placowek zgodnie
z ust. 0 pomocy spotecznej, we wspdtpracy z
MOPS:

« Srodowiskowy Dom Samopomocy "Przystan" -
rehabilitacja spoteczno-zawod. dla oséb
przewlekle chorych psychicznie (26 miejsc).

« Srodowiskowy Dom Samopomocy "Tacy Sami"
- rehabilitacja spoteczna i opieka dzienna dla
0s6b przewlekle chorych psychicznie, z
niepetnosprawnoscia intelekt. oraz schorzeniami
sprzezonymi (60 miejsc).

¢ Klub Samopomocy dla o0séb z zab.
psychicznymi, otwarty w godzinach
popotudniowych (20 miejsc).

* Trzy mieszkania chronione dla osoéb z zab.
psychicznymi wspierajgce proces
usamodzielniania (10 miejsc).

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

88.99.Z 11 827,30 zt

W 2025 r. kontynuowano zajecia integrujace i
aktywizujgce osoby z zab.psychicznymi (grupa
wsparcia dla rodzicdw , grupa samopomocowa,
konsultacje asystenta zdrowienia) finansowane z
odpiséw 1,5%. Biezgcg pomoc otrzymywaty
takze rodziny i opiekunowie
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2 promocja i organizacja wolontariatu

Na podstawie umoéw zawartych z Narodowym
Instytutem Wolnosci, realizowanych w ramach
Programu Korpus Solidarnosci oraz zadania
,Wsparcie Organizacji Wolontariatu w NGO”, a
takze ze Srodkéw wtasnych Stowarzyszenia,
prowadzone jest biuro posrednictwa pracy
wolontariackie, ktdre gromadzi i kojarzy osoby
zainteresowane dziatalnoscig wolontariacka z
organizacjami i instytucjami poszukujacymi
wolontariuszy na terenie miasta todzi oraz
wojewddztwa tédzkiego.

W ramach dziatalnosci biura prowadzona jest
réwniez promocja i koordynacja dziatan
wolontariackich, organizowane sg szkolenia dla
przysztych wolontariuszy oraz inicjatywy
wspierajgce rozwoj wolontariatu i aktywnosci
obywatelskiej. Ponadto, realizowane sg
wydarzenia promujgce idee wolontariatu, w tym
coroczna Gala Wolontariatu. Dziatania te
finansowane sg ze srodkéw pochodzacych z
1,5% podatku, zbiérek publicznych oraz
darowizn.

94.99.7

67 633,21 zt

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Stowarzyszenie, w ramach prowadzonej przez
siebie Poradni Zdrowia Psychicznego ,,Pomost”,
zapewnia réwniez bezptatny dostep do
specjalistycznej pomocy psychologicznej i
psychoterapeutycznej osobom znajdujacym sie
w kryzysie psychicznym oraz ich rodzinom.
Wizyty u psychologéw i psychoterapeutéw
finansowane s3 ze Srodkéw pochodzacych z
1,5% podatku. Dzieki temu osoby, ktére z
przyczyn finansowych nie moga skorzystac z
odptatnych swiadczen, otrzymuja profesjonalne
wsparcie, pomoc w przezwyciezaniu trudnosci
emocjonalnych oraz mozliwo$¢ poprawy jakosci
zycia i funkcjonowania spotecznego. Dziatania te
przyczyniajg sie do promocji zdrowia
psychicznego, zapobiegania pogtebianiu sie
problemdw psychicznych oraz zwiekszania
dostepnosci pomocy specjalistycznej dla
mieszkancow regionu.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

86.90.Z

" Tak
& Nie

12 460,43 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

* Tak
7 MNie
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 86.90.Z

Indywidualne specjalistyczne porady psychologa, psychoterapeuty i lekarza psychiatry. W
ramach prowadzonej Poradni Zdrowia Psychicznego zarejestrowanej w Rejestrze Podmiotéw
Wykonujgcych Dziatalnos$¢ Leczniczg oferowane sg ustugi z zakresu porad psychologicznych i
psychoterapii - w tym: porada psychologiczna, konsultacja psychologiczna, psychoterapia
indywidualna, terapia rodzinna, terapia matzenska lub par diagnostyka psychologiczna oraz
wizyty u lekarza psychiatry.

W poradni przyjmujg specjalisci psychoterapeuci z wieloletnim doswiadczeniem, w tym
specjalista terapii uzaleznien, terapii rodzin i oséb z zaburzeniami psychotycznymi, lekarz
psychiatra.

2 69.20.Z

Korzystajac z wtasnej wiedzy i doswiadczenia w

prowadzeniu spraw ksiegowo - kadrowych, oferujemy nasze ustugi organizacjom
pozarzadowym, Spétdzielniom a takze i osobom Prowadzacym wtasng dziatalnosé
gospodarcza. Z naszych ustug korzysta kilkanascie fundacji i stowarzyszen non-profit a takze
kilka osob prowadzacych jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarcza. Planowany jest dalszy
rozwdj tego obszaru zarobkowego, dzieki czemu organizacja uzyskuje dodatkowe Srodki na
dziatalnos¢ statutowa a w przysztosci planuje sie zatrudnia¢ do pracy w ksiegowosci rowniez
osoby z doswiadczeniem choroby psychicznej i tym samym dawac im szanse na aktywizacje
zawodowg w przyjaznym Srodowisku

3 73.11.Z

Podczas organizowanych wydarze masowych z udziatem wiekszej liczby oséb realizowane sg
odpfatnie ustugi promocyjne dla firm i instytucji stanowigc dodatkowe zZrédto finansowania
przedsiewzie¢ statutowych. Polegajg one przede wszystkim na zamieszczaniu gotowych
materiatéw promocyjnych, dostarczanych przez zamawiajgcych, w miejscach organizowanych
przedsiewzieé.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 5876 446,54 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4521 601,99 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 735 347,86 zt

d) przychody finansowe

846,66 zt

e) pozostate przychody

618 650,03 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 102 458,30 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 4 865 905,09 zt
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a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

317 140,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

351 500,36 zt

w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 4197 264,73 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 864 670,68 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 2 470,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 40 803,92 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 85 900,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 148,90 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majagtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 735 347,86 zt
2.4.Z innych zrodet 43 412,47 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

21 860,41 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

91 920,94 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Wsparcie wolontariatu i prowadzenie Regionalnego Centrum Wolontariatu 67 633,21 zt
2 |Dziatalnos¢ statutowa nieodptfatna Stowarzyszenia POMOST 14 081,12 zt
3|Warsztaty edukacyjne 4 000,00 zt
4|Poradnictwo psychologiczno/pedagogiczne 5801,20 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

[Eny

Wsparcie wolontariatu i prowadzenie Regionalnego Centrum Wolontariatu "Centerko"

2634,80 zt

Prowadzenie Srodowiskowych Doméw Samopomocy

N

6313,70 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 5838 162,16 zt 91 920,94 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5028 642,53 zt 91 920,94 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 712 936,46 zt
d) koszty finansowe 2 956,24 zt
e) koszty administracyjne 93 626,91 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,02 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -507 040,54 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 22 411,40 zt

w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 22 411,40 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[+ z podatku od nieruchomosci

[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzytkowanie wieczyste
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: W uzyczenie
dzierzawa

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

O O

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

52 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

34,60 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

38 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

76 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 2 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

13 osé6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 9 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 39 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 38 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

3412 763,10 zt

a) z tytutu umow o prace

3 291 889,86 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

2428 630,17 z

- nagrody

0,00 zt

tym: - premie

487 171,55 z

- inne Swiadczenia

376 088,14 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

120 873,24 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

3213119,42

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

3213119,42

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

199 643,68 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5 816,96 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

778,37 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4772,42 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

23 145,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 095,99 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 395,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie i zapewnienie [Stworzenie 5 miejsc w Urzad Miasta todzi - Miejski Osrodek 112 015,00 zt
miejsc w mieszkaniu mieszkaniu wspomaganym dla |Pomocy Spotecznej w todzi
wspomaganym w obszarze |oséb z zaburzeniami
rewitalizacji dla 5 0séb z psychicznymi
zaburzeniami psychicznymi o
mniejszym stopniu
samodzielnosci /
wymagajacych wiekszej
intensywnosci ustug
2|Prowadzenie i zapewnienie |Stworzenie 5 miejsc w Urzad Miasta todzi - Miejski Osrodek 110 371,00 zt
miejsc w mieszkaniu mieszkaniu wspomaganym dla |Pomocy Spotecznej w todzi
wspomaganym w obszarze |oséb z zaburzeniami
rewitalizacji dla 5 0séb z psychicznymi
zaburzeniami psychicznymi,
ktére nie wymagaja
intensywnej opieki
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3|Prowadzenie osrodkow
wsparcia dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi
w formie Srodowiskowych
domoéw samopomocy

Stworzenie 26 miejsc
statutowych w Srodowiskowym
Domu Samopomocy dla oséb z
problemami psychicznymi

Urzad Miasta todzi - Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w todzi

1042 576,47 zt

4|Prowadzenie osrodka
wsparcia dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi
w formie klubu samopomocy

Stworzenie 20 miejsc w Klubie
Samopomocy dla oséb z
problemami psychicznymi

Urzad Miasta todzi - Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w todzi

263 067,45 zt

5|Prowadzenie
wieloprofilowego SDS z
przewaga uczestnikdw ze
sprzezonymi
niepetnosprawnosciami

Stworzenie miejsc statutowych
dla oséb niepetnosprawnych w
tym dla 0s6b ze schorzeniami
sprzezonymi

Urzad Miasta todzi - Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w todzi

2602 976,81 zt

6|"Wolontariusz na medal - Przygotowanie i wreczenie Miasto todz 10 000,00 zt
nagrodzenie nagrdéd na Gali Wolontariatu dla
najaktywniejszych wolontariuszy
wolontariuszy"
. o . o # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Dofinansowanie do
wynagrodzen zatrudnionych
0s6b niepetnosprawnych

Pomoc osobom
niepetnosprawnym w integracji
zawodowej na rynku otwartym

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych

192 729,11 zt

2|Refundacja sktadek
przedsiebiorstwa
spotecznego

Refundacja sktadek
przedsiebiorstwa spotecznego

Powiatowy Urzad Pracy w todzi

137 983,99 zt

3|Organizacja robét
publicznych

Organizacja zatrudnienia dla 1
osoby

Powiatowy Urzad Pracy w todzi

13 587,26 zt

4|Dofinansowanie do zakupu
sprzetu rehabilitacyjnego

Zakup podnosnika dla
niepetnosprawnych

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych

7 200,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej

liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|todzkie Nieruchomosci - Administracja 2
2| Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w todzi 2
3|Zaktad Ubezpieczen Spotecznych | Oddziat w todzi 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Ewa Nowaczynska 2026-07-14
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